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Obsah: Organizacni rad Fakulty télesné kultury Univerzity Palackého
v Olomouci upravuje organizac¢ni strukturu, ptisobnost a vzajemné
vztahy organizacnich atvari, jejich zakladni ¢innosti a zptisob Fizeni.

Garant: prodékan pro organizaci a dalsi vzdélavani
Platnost: dnem 7. 6. 2016

Uéinnost: dnem 7. 6. 2016

Rozdélovnik: dékan, prodékani, tajemnik,

vedouci zameéstnanci kateder a instituta KAS, KAT, KFA, KPK, KRL,
KSK, 1ZS, ACB.
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Organizacni rad
Fakulty télesné kultury
Univerzity Palackého v Olomouci

Clanek 1 2.

Uvodni ustanoveni
Organizacni fad Fakulty télesné kultury Univerzi-

ty Palackého v Olomouci (dale jen organizaéni rad) 3.

upravuje vnitfni organizacéni strukturu, pusobnost
avzajemné vztahy organizacnich ttvart Fakulty té-

lesné kultury Univerzity Palackého v Olomouci (dale 4.

jen FTK UP), jejich zakladni ¢innosti a zptisob Fizeni.
. Organizac¢ni rad je hlavni normou FTK UP.
. Organizac¢ni rad je zdvazny pro vSechny zaméstnance

a studenty FTK UP. 5.

Clanek 2
Organizaéni ¢lenéni FTK UP

Organizacni struktura FTK UP je znizornéna v orga-
niza¢nim schématu, které je uvedeno v priloze ¢. 1.

. Akademicky senat FTK UP rozhoduje na navrh déka- 6
na FTK UP (dale jen d€kan) o zfizeni a zruSeni orga-
nizacnich atvard.

. Zakladni organizacni jednotkou, ktera zajistuje vzdé-
lavaci, védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, inovacéni

i dalsi tvtirci ¢innost a transfer vysledkt védy a vyzku-

mu do praxe jsou katedry, instituty, dékanét a tcelo-

vé zafizeni. O vnitfnim ¢lenéni téchto organizac¢nich 1.

atvart (oddéleni, centra, dseky) rozhoduje dékan
na navrh vedouciho organiza¢niho ttvaru. Postaveni
a plsobnost vedoucich organizac¢nich atvart je uve-

deno v ptiloze ¢. 3. 2,

. Na FTK UP ptisobi katedry:

« Katedra aplikovanych pohybovych aktivit (KAT),

« Katedra fyzioterapie (KFA),

« Katedra pfirodnich véd v kinantropologii (KPK),

» Katedra rekreologie (KRL),

» Katedra spolecenskych véd v kinantropologii (KSK),
» Katedra sportu (KAS).

. Na FTK UP ptisobi instituty:

» Aplika¢ni centrum BALUO /Bases of Application

Life Utilities Olomouc/ (ACB), L

« Institut aktivniho Zivotniho stylu (IZS).

. Vykonnym organem fakulty je dékanat FTK UP.
Soucasti FTK UP je Gcelové zatizeni:
 Vycvikové stfedisko Pastviny.

Clanek 3
Prodékani FTK UP

Postaveni prodékanti FTK UP vymezuje Statut FTK
UP a piedpisy a normy fakulty.

Prodékan FTK UP je pfimo podfizen dékanovi a za-

stupuje jej na vymezeném useku c¢innosti, ktery je

uveden v priloze €. 4.

V ramci Univerzity Palackého v Olomouci (déle jen

UP) je prodékan metodiky fizen prislusnym prorek-

torem.

Prodékan FTK UP ptimo fidi vedouciho prislusného

oddéleni dékanatu, které spada do jeho plisobnosti.

Metodicky ridi na fakulté ¢innosti, kterymi byl pové-

fen dékanem.

Dékan jmenuje prodékany FTK UP s touto ptisobnos-

ti:

» Prodékan pro studium a pedagogické zalezitosti,

» Prodékan pro védu a vyzkum,

» Prodékan pro organizaci a dalsi vzdélavani,

» Prodékan pro zahraniéni spolupréci a informaéni
technologie,

» Prodékan pro projektové fizeni a rozvoj.

. Dékan jmenuje z fad prodékanti FTK UP svého za-

stupce.

Clanek 4
Tajemnik FTK UP

Postaveni tajemnika FTK UP je vyzemeno § 32 zdkona
¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zméné a do-
plnéni dalsich zdkont (zakon o vysokych skolach),
v platném znéni a Statutem FTK UP.

Tajemnik FTK UP primo ridi:

« Oddéleni ekonomické,

» Oddé€leni personalné-mzdové,

« Pokladnu, podatelnu, archiv,

» Oddéleni provozni.

Clanek 5
Katedry FTK UP

Katedra je zdkladnim organiza¢nim tGtvarem pro vzdé-
lavaci, védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, inovacni
a dalsi tvliréi ¢innost.

Vedouci katedry odpovida za svou ¢innost dékanovi.

Clanek 6
Instituty FTK UP

Institut je pracovistém FTK UP zaméfenym na vyko-
navani specializovanych ¢innosti pro vzdélavaci, ve-
deckou, vyzkumnou, vyvojovou, inovacni, projekto-
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Vs ove

vou, poradenskou i dal$i tviiréi ¢innost a pro transfer
vysledki védy a vyzkumu do praxe.

. Vedouci institutu odpovida za svou ¢innnost dékano-
vi.

Clanek 7
Dékanat FTK UP

Dékanat FTK UP je vykonnym organem dékana, kte-

ry zabezpecuje podklady pro ¢innost a rozhodovani

organu fakulty a zajistuje personélni, materialni, fi-

nanéni a spravni ¢innost FTK UP.

Ridici struktura dékanatu FTK UP je znazornéna v or-

ganiza¢nim schématu, které je uvedeno v ptiloze ¢. 2.

Dékanat FTK UP se ¢leni na:

o Sekretariat dékana,

« Useky prodékant,

« Usek tajemnika.

Prodékani FTK UP #idi oddéleni:

« Oddéleni studijni a pedagogické,

« Oddéleni pro védu a vyzkum,

« Oddéleni pro organizaci a dalsi vzdélavani,

« Oddéleni pro zahrani¢ni spolupraci a informaéni
technologie,

« Oddéleni pro projektové fizeni a rozvoj.

V Olomouci 7. ¢ervna 2016

Piilohy
P¥iloha &. 1 — Ridici struktura FTK UP
Ptiloha ¢. 2 — Ridici struktura dékanatu FTK UP

Clanek 8
Uéelové zatizeni FTK UP

Utelové zafizeni je pracovisté FTK UP vykonavajici
¢innosti nutné pro napliovani poslani FTK UP v ob-
lasti vzdélavaci, tviiréi a ¢innosti, které nelze zajistit
v rdmeci ¢innosti ostatnich pracovist.

. Vnitini organizaci tcelového zatizeni stanovi provoz-

ni rady, které vydava dékan.

. Vedouci ac¢elového zatizeni odpovida za svou ¢innost

dékanovi. Dékan muize primé fizeni delegovat na né-
kterého z prodékani nebo na tajemnika.

Clanek 9
Zavérecéna ustanoveni

Dnem platnosti a Géinnosti tohoto organiza¢niho
Ffadu se zruSuje organizac¢ni ¥ad ze dne 1. 1. 2011,
schvéleny Akademickym senidtem FTK UP dne 15. 11.
2010.

Tento organizadni fad nabyva platnosti a G¢innos-
ti dnem schvaleni Akademickym senatem FTK UP
usnesenim ¢. 2 dne 7. 6. 2016.

Nedilnou soucasti organiza¢niho ¥adu jsou ptilohy
¢. 1—4.

doc. PhDr. Zbynék Svozil, Ph.D., v. r.
dékan FTK UP

PaedDr. Sonia Formankov4, Ph.D., v. r.
predsedkyné Akademického senatu FTK UP

Ptiloha ¢. 3 — Postaveni a ptisobnost vedoucich organizac¢nich ttvarti — kateder, institutti a G¢elového zatizeni

Ptiloha ¢. 4 — Kompetence prodékant a ptisobnost jejich atvart
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Priloha €. 1

Ridici struktura FTK UP
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Komentéf: grafické znazornéni zobrazuje vztahy mezi jednotlivymi subjekty, a to vzhledem k jejich trovni a roli pti ve-
deni a zodpovédnosti.
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Priloha €. 3

Postaveni a pusobnost vedoucich organiza¢nich atvaru
— kateder, institutu a acelového zarizeni

Vedouci zaméstnanci kateder, institutt a tcelového zatizeni (déle jen vedouci zaméstnanci) jsou jmenovani dékanem
s pfihlédnutim k vysledku vybérového fizeni.
Vedouci zaméstnanci jsou odvolavani dékanem.

7 vz

Vedouci zameéstnanci jsou primo podiizeni dé€kanovi, pokud tento organiza¢ni ¥ad, predpisy a normy fakulty nestanovi
jinak.

Vedouci zaméstnanci jednaji jménem organiza¢nich atvart, které spadaji do jejich ptisobnosti.

Na katedrach a institutech ptisobi zejména:

«  Akademicti zaméstnanci — profesori, docenti, odborni asistenti, asistenti a lektofi.

«  Védecti, vyzkumni a v§vojovi zaméstnanci.

«  Ostatni zaméstnanci.

Na katedrach a institutech mohou déle piisobit:

«  Externi uditelé vyucujici predméty zabezpecované katedrami.

«  Studenti doktorského studijniho programu, studentské a pedagogické sily, stazisté, zahrani¢ni hosté.
Kompetence vedoucich zaméstnancti:

«  Ridi préci organiza¢nich ttvart, za které zodpovidaji, v souladu s platnou legislativou a potiebami rozvoje a pro-
vozu FTK UP.

«  Zodpovidaji za plnéni povinnosti podtizenych zaméstnanct.

«  Zodpovidaji za personalni politiku na pracovisti, kvalifika¢ni, pedagogicky, védecky, vyzkumny a tviir¢i rast aka-
demickych zameéstnancti a prenos vysledki védy a vyzkumu do praxe.

«  Predkladaji dékanovi navrhy na vypsani vybérovych fizeni na mista akademickych zaméstnanca.

«  Predkladaji dékanovi navrhy na obsazovani mist vSech dalsich zaméstnancd.

»  Garantuji praci vSech zaméstnancd, a to zejména v oblasti pedagogické, védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
tvilirci, organizaéni jako i v dalsich ¢innostech.

e Priibézné a pravidelné hodnoti ¢innost jednotlivych zaméstnanci.

«  Svolavaji a fidi porady svéfenych organizacnich atvart. Zapisy z téchto porad postupuji dékanovi prostiednictvim
sekretariatu dékana. Zapis stanovuje vyplyvajici tikoly, vymezuje terminy a odpovédnost konkrétnich zaméstnan-
cd.

«  Zodpovidaji v souladu s platnymi piedpisy za provadéni a kontrolu opatieni k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany zaméstnanct a studentt v pribéhu vzdélavaci, védecké, vyzkumné, vyvojové
a tvlirdi ¢innosti zajistované zaméstnanci jednotlivych atvart.

«  Zodpovidaji za dodrzovani zdkont, vnitinich pfedpisti a norem UP a FTK UP.

e Zodpovidaji za fadné a ucelné hospodateni s finanénimi prostiedky, za vedeni svéfeného majetku a za administ-
rativni ¢innost, jejiz realizaci Gtvary zajistuji.

«  Navrhuji dékanovi zmény ve vnitinim ¢lenéni organizacnich tGtvarii: vytvoreni a zruSeni odd€leni, center, tsekt
a dalsich sekei, za néz zodpovidaji.

«  Vptipadé takto vytvorenych oddéleni, aseki, center, pripadné dalsich dil¢ich ¢4sti pracovist, Fidi vedouci zamést-
nanec ¢innost zaméstnanca povéfenych vedenim téchto ¢asti.

«  Navrhuji dékanovi ustanoveni a odvolani svych zastupcd, ktefi je zastupuji v dob€ jejich nepfitomnosti a v rozsa-
hu stanoveném vedoucimi atvard.

«  Zodpovidaji za aktualizace a spravnost Gdaji o pracovistich na webovych strankach FTK UP.

«  Zodpovidaji za aktualizace a spravnost tdajt v systémech IS STAG, OBD, RIV, Portal IS UP a dal$ich.

«  Schvaluji témata diplomovych a bakalarskych praci vypsanych akademickymi zaméstnanci.

«  Predkladaji dékanovi navrhy na sluZebni zahranicni cesty a na poradani vsech akei spojenych s propagaci fakulty.

e Plni dalsi tkoly ulozené dékanem.
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Priloha €. 4

Kompetence prodékanti a piisobnost jejich atvara

1. Prodékan pro studium a pedagogické zalezitosti
metodicky ridi a kontroluje ¢innost Oddéleni studijntho a pedagogického.
» Koordinuje ¢innost s ptisluSnym prorektorem.

« Ridi a koordinuje Pedagogickou komisi FTK UP, zajistuje Gcast v komisich Fizenymi prorektorem UP tseku
pro zéleZitosti studia a studentd.

« Zodpovida za dodrZovani Studijniho a zkusebniho #4du UP na FTK UP.

» Zodpovida za standardni fungovani univerzitniho informaéniho systému evidence studia STAG na FTK UP,
zodpovida za konecné zpracovani seznamu prednések (,,zelena kniha“) ve spolupraci s prodékanem pro organizaci
a dalsi vzdélavani.

» Zodpovida za pripravu, organizaci a kontrolu studia, véetné rozvrhu.

« Zodpovida za evidenci a agendu studenti, za vydavani diplomt, dodatkid diplomi a osvédéenti, zodpovida za evi-
denci studia a jeho ukoncovani.

« Garantuje obsahovou napln pfijimacich zkousek, zapisy, imatrikulace a promoce studentti na FTK UP.
« Zodpovida za p¥ipravu a koordinaci priibéhu statnich zavére¢nych zkousek, véetné opravnych termind.
« Koordinuje a 1idi vypracovani tematickych okruht statnich zavére¢nych zkousek.

» Zodpovida za nostrifikaci diplomi a jinjch dokladi o studiu ve studijnich programech na tuzemskych a zahranic-
nich vysokych skolach.

« Pripravuje ve spolupraci s garanty studijnich obort akredita¢ni a reakredita¢ni materialy bakalarskych, magister-
skych a navazujicich magisterskych studijnich programt a oborti na FTK UP.

« Zodpovida za oblast stipendii na FTK UP.
- Ridi a koordinuje socialni zaleZitosti student{i v navaznosti na platnou legislativu.
« Koordinuje ¢innost s ptislu§nymi fakultami v oblasti studia a jeho financovani.

« Pripravuje podklady pro Vyroé¢ni zpravu UP za oblast studijni a pedagogickou.

2, Prodékan pro védu a vyzkum
metodicky 7idi a kontroluje ¢innost Oddelent pro védu a vjzkum.
» Koordinuje ¢innost s prislusnym prorektorem.
» Zodpovida za strategii rozvoje védy, vyzkumu a inovaci na FTK UP.
« Zodpovida za p¥ipravu podkladi k zasedani Védecké rady FTK UP.

» Zodpovida za organizaci a pfipravu habilitacnich fizeni, fizeni ke jmenovani profesorem (a jejich akreditaci),
udélovani ¢estnych doktorat apod.

- Ridi, koordinuje a kontroluje vyzkumnou grantovou é&innost fakulty, véetné evidence jejich vystupl zejména
v ramci systému OBD a RIV.

» Koordinuje materialni podporu vyzkumu na FTK UP a inovaci vyzkumného pristrojového vybaveni v souvislosti
s rozvojem fakulty a ptipravou a realizaci vyzkumnych projektt véetné projektti Operac¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani (dale jen OP VVV).

» Provadi analyzy kvalifika¢ni struktury akademickych a védeckych pracovnikd fakulty a garantuje v tomto sméru
pripravu podkladi ke kvalifikovanému rozhodovani dékana v oblasti personalni prace.

» Eviduje a koordinuje védecké konference, seminare a sympozia porddané FTK UP.

« Ridi a koordinuje vydavani védeckych ¢asopisii FTK UP.

« Zodpovida za organizaci studentské védecké tviirci ¢innosti v ramei FTK UP.

« Odborné garantuje védecké databaze a knihovni fond ve spolupraci s knihovnou FTK UP.

» Zodpovida za prezentaci a popularizaci vyzkumnych a védeckych vysledki FTK UP.

» Pripravuje podklady pro Vyrocni zpravu UP za oblast védy, vyzkumu a inovaci.
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3. Prodékan pro organizaci a dalsi vzdélavani
metodicky 7idi a kontroluje ¢innost Oddelent pro organizaci a dal$t vzdélavani.
» Koordinuje ¢innost s piislusnym prorektory.
« Zodpovida za vnitini organizaci procesi a ¢innosti na FTK UP.

« Spoluodpovida, v souc¢innosti s prodékanem pro studium a pedagogické zalezitosti, za organizaci statnich zavérec-
nych zkousek, pfijimacich zkousek, tvorbu seznamu prednasek na FTK UP.

» Zodpovida za proces evaluace vyuky a jeji vyvhodnoceni na FTK UP.
« Koncipuje a rozviji programy dalsitho vzdélavani (celoZivotni vzdélavani, trenérska studia apod.).
» Garantuje Den otevirenych dvefi na FTK UP a veletrhy vzdélavani.

» Zodpovida za koordinaci navrhi smérnic dékana, metodickych pokynti, rozhodnuti dékana a dalSich vnitfnich
norem.

» Garantuje evidenci a vyuzitelnost mistnosti, inovaci vnitfniho vybaveni mistnosti na FTK UP.

» Ve spolupréci s tajemnikem fakulty a spraveem budov se zapojuje do spravy fakulty.

« Zodpovida za Vycvikové stiedisko Pastviny.

» Koordinuje materialni podporu vyuky FTK UP.

» Zodpovida za komunikaci a rozvoj public relations fakulty (véetn€ moznych uchazeci o studium).
» Spolupracuje s absolventy fakulty (networking program).

« Zodpovida za p¥ipravu a zpracovani Vyro¢ni zpravy FTK UP.

4. Prodékan pro zahraniéni spolupraci a informaéni technologie

metodicky 7idi a kontroluje ¢innost Oddeleni pro zahranic¢ni spoluprdci a informacni technologie.

« Koordinuje ¢innost s ptislusnym prorektorem.

« Navrhuje, koordinuje a rozviji programy zahrani¢ni spoluprace, pripravuje navrhy dohod o mezinarodni spolu-
préaci. Koordinuje ¢lenstvi FTK UP v zahrani¢nich spole¢nostech.

« Koordinuje a 11di stipendijni pobyty v zahrani¢i a programy zahrani¢nich studii (ERASMUS+ a dalsi).

» Zodpovida za vyuku v cizim jazyce na FTK UP a internacionalizaci studia (vCetné transformace vyuky cizich jazy-
k).

» Koordinuje a fidi jazykovou pfipravu zaméstnanct na FTK UP.

« M4 supervizi nad cizojazy¢nou prezentaci webovych stranek fakulty, preklad nalezitosti v IS STAG, koordinuje
a odpovid4 s prislusnym prorektorem za vytvoreni podminek splnéni ECTS label.

» Zodpovida za oblast rozvoje informacnich technologii a ¥idi ji.
« Ma supervizi nad technickou a formalni tpravou webovych stranek fakulty.

« Zodpovida za kvantifikaci pracovnich ¢innosti akademickych pracovniki FTK UP.

s Nz z

5. Prodékan pro projektové iizeni a rozvoj

metodicky ridi a kontroluje ¢innost Oddelent pro projektové Fizeni a rozvoj.

« Koordinuje ¢innost s ptislusnymi prorektory.

» Koordinuje podavani projektti do vyzev OP VVV a jejich realizaci.

« Zodpovida za evidenci projekt na FTK UP véetné projekti OP VVV.

« Vyhledéava a koncipuje dalsi rozvojové projekty na FTK UP.

« Spolupracuje s tajemnikem fakulty na zajisténi investi¢nich prostredka.

» Pripravuje podklady pro Vyro¢ni zpravu UP za oblast projektového fizeni a rozvoje. Zodpovida za kvantifikaci
pracovnich ¢innosti akademickych pracovniki FTK UP.



